NORMATIVA DE CONVIVENCIA 2011
REGLAMENTO INTERNO

Estimadas familias:

Estamos convencidos de que nuestra tarea s@l@séosa si nuestras propuestas son compartidgsacives
y alumnos y que es imposible concretarlas si nabéstemos claramente los valores sobre los questensara nuestros
acuerdos sobre la “convivencia”. Por eso considesamprescindible que las normas establecidasgwartidas, meditadas
y cumplidas por todas la comunidad educativa

Debemos destacar que no hay disciplina sin:
» Habitos de orden
» Concentracion

« Meétodo
e Coherencia
 Esfuerzo

» Autogobierno
+ Constancia
« Renuncia

Y que la Autoridad supone:
¢ Respeto
* Servicio a la comunidad
» Criterio logico
» Respaldo a la aplicacién de sanciones
* Conduccion

La convivencia involucra a todos los miembrosadedmunidad educativa; cada uno de ellos desengefttara y
fielmente sus roles y funciones, sin apartars@sl@dlores establecidos, dentro de un clima detéide/ respeto mutuo.

¢COMO LO LOGRAMQS?
Teniendo en cuenta aspectos relacionados corgloigesies puntos:

1. HORARIOS

PRIMARIA

INICIAL

Entrada

Entrada

Mafnana: 8:15 hs.
Tarde: 13:30 hs

Mafnana: 9:00hs.
Tarde: 14:00hs

Salida

Salida

Mafana: 12:30hs.
Tarde: 16:30 hs

Mafana: 12:15hs.
Tarde: 16:45 hs

* Los alumnos del Nivel Inicial ingresan con sus doo&es y la maestra celadora.
* Los alumnos de Primaria ingresan solos al estableaiento.
* Los padres no pueden acceder a las aulas o salasgievia autorizacion de Direccion o Secretaria.

2. ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD
Solicitamos tomar las previsiones necesarias pagdas alumnos lleguen a tiempo a la escuela.
* Para ser evaluado y calificado el alumno debaireal 80% de asistencia en cada bimestre.

3. INASISTENCIA Y TARDANZAS
* Por causas particulares el alumno tendrd inasigiénjustificada, salvo caso enfermedad debidaenjestificada por
médico. A las cuatro llegadas tarde se computasugsante.

INICIAL -PRIMARIA

Puntualidad al ingresar a la Institucion
*A las 8:15hsRrimaria )/9.00hs. [nicial ) izamos la bandera y nos saludamos.
*Llegar tarde implica que se produzca desorderl emoeento del intercambio diario de la sala/grado.

Ingreso durante o finalizada la Jornada Matutina

*El alumno que tiene turnos con el pediatra, odiogid o por causas que ameritan justificacion l&acdis no puede ingresar
a la sala/grado a mitad de mafiana.

*Si no asistié en el turno mafana, debe ingresal @orario del almuerzo a las 12:15hs para Init2aBOhs.para Primaria o
a las 13.30hs.para Primaria/14:00hs para Inicaxhrios en que se reanudan las actividades dedia ta



Ingreso por la tarde en Sala de 3, 4 y 5 afios

*El alumno que por alguna razén no ha podido caircen el turno mafiana no puede optar o comperwdagarde salvo
autorizacion previa comunicandose por la mafanda@tcion.

Ingreso por la tarde de Jordana Simple en Sala dey84 afios con opcion al turno tarde

*El alumnoque desea quedarse por la tarde se debera avikareaste al ingresar a la escuela y ademas esargcgque se
le comunique a través del cuaderno de comunicasione

Retirarse durante la jornada escolar
*El alumno que se retire durante la jornada esaulativado por razones ineludibles deben ser agtoiz por la Direccion o
Secretaria Pedagogica y sera solicitada a travésiagerno de comunicaciones.

Préactica de Educacion Fisica y Deportes

*En los casos en que el alumno no pueda hacer ramgmente Educacion Fisica o practicar deportsegmtara una
certificacion médica que lo acredite.

*El alumno que no pueda concurrir al Campo de Diegosea cual fuera la razén no podra permaneagripstituto por lo
tanto debera retirarse antes o después del almsegfm al nivel que le corresponde.

4. RETIRO DE L OSALUMNOS
Aquellos que no posean en la escuela la debidaizadin no se retiraran hasta que la personaizatiar se haga presente.
Las autorizaciones por teléfono, por correo eleatay por fax no tienen validez.

5. PERTENENCIAS

La Institucion, autoridades y docentes no se heegponsables de pérdida o rotura de objetos péesaa alumnos.

6. UNIEORME

Dado que la vestimenta caracteriza expresamemertanencia del alumno al colegio, debera respetansladosamente lo
que a continuacion se precisa. Asi mismo y paralama identificacion todas las prendas debenilapellido.
El uso del uniforme es de caracter obligatorio.

UNIEORME DE INICIAL

PERIODO DE_PRIMAVERA —VERANO

Varones

*Short reglamentario

*Remera reglamentaria manga corta
*Medias blancas

*Zapatillas deportivas blancas/negras

Mujeres
*Pollera pantaléneglamentaria

*Remera reglamentaria manga corta
*Medias blancas
*Zapatillas deportivas blancas/negras

PERIODO INVERNAL

Varones y mujeres

*Equipo deportivo reglamentario que consta de pantacampera
*Remera reglamentaria manga corta/larga

*Medias blancas

*Zapatillas deportivas blancas/negras

UNIEORME DE PRIMARIA

Varones:
* Pantalon gris de uniforme escolar color gris topamera reglamentaria de manga corta/larga, puléxe marino
escote en V, zapatos negros, medias azules maggouartos.

Mujeres:
* Pollera escocesa, remera reglamentaria manga/lkeoda, puldver azul marino escote en V, zapatggas, medias

azules marino tres cuartos 0 largas azules.

Los dias de Educacion Fisica—Campo de Deportes:
* Equipo deportivo de verano/invierniém Inicial )
* No esta permitido el uso de camisetas de futbol.

PARA TODOSLOSNIVELES

* La campera de invierna polar reglamentario de la escuela o campera dgaabipo escolar azul marino sin ninguna
identificacion o raya/s de color.




7. ENEERMEDAD YiO ACCIDENTES:
INICIA)L -PRIMARIA

Si el alumno se enfermara o accidentara en horelasle, se avisara a los padres. En caso de uagemgue la escuela tenga
gue resolver la situacién, se utilizéoé servicios de Emergencia contratados

Cuando el alumno tiergediculosis no debe concurrir a la escuela sin gbtamiento adecuado

Por lo tanto recomendamos a los padres con el prevenir y eliminar la pediculosis, controtiiariamente la cabeza
de sus hijos.

8. CUADERNO DE COMUNICACIONES: Escuela-Familia v Familia-Escuelz
INICIAL -PRIMARIA

El cuaderno de comunicaciones es el documentoeumitira el intercambio diario de informacion ergtecolegio y los
padres; tenerlo es obligatorio. Es imprescindibletrolarlo diariamente, notificandose mediante &irde todas las
comunicaciones enviadas por la escuela.

9. CAMRIO DE DOMICILIO - DOCUMENTACION

Al efectuar cambio de domicilio, teléfono partiauleelular, comunicarlo de inmediato a la SecratBddagdgica.

La documentacion enviada por la escuela: bolatinrmes, evaluaciones, etc., deben ser devuehoadios dentro de las
48hs.

10. ORSERVACIONES DISCIRL INARIAS Y SANCIONES
En el Instituto Educativo Modelo, buscamos estarlen sistema disciplinario basado en la educaucidral de los alumnos
para lograr su desarrollo como individuos compragiestcon la comunidad en que se insertan en coaseiay la disciplina
colegial es considerada una meta importante, yapgueta a la formacién de una personalidad que@cautonomia pero
que a su vez se destaque por la solidaridad catelogs, porque los demas son un requisito impibtanpara el desarrollo
de la propia personalidad.

La formacion humana aspira al:

*Desarrollo de los valores que constituyen la bdeela vitalidad (valentia, energia, entusiasmo,patfa y
generosidad), la individualidad (veracidad, labsidad, responsabilidad, autodominio, sentido delohy el saber) y la
comunidadaltruismo, justicia, solidaridad, colaboraciéryismo y espiritu humano).

*Debe partir, como todos los demas aspectos ddueaeion de la vida misma de los nifios, de su taraalividual
y de su vida animica, de sus impulsos, sentimiedxseos y afectos. Debe hacer ver que el biemopnopse puede alcanzar
si no se tiene en cuenta el de los demas, y gberlde los demas merece tanto respeto como eioplopque supone
aceptar normas de convivencia humana.

*No es un adoctrinamiento externo ni una moralizacintelectual, ya que se trata de vivenciar lo®res en
relacion con todos los aspectos de la formacioppegso que debe estar presente en todas laglidasiy actividades que
plantee la escuela.

En consecuencia reemplazamos la amenaza del i8&omna escolar por la comprension, el castigo pefeeto, la
apariencia por la verdad, la distancia por la @o#a y el respeto.

Dicho reemplazo es nuestro desafio a diario y potira lograrse con una comunicacion sincera y kitee todos
los integrantes de la comunidad educativa.

A la luz de la experiencia y basandonos en la L3 Recreto 2400, que rigen en la Cuidad Autonom8unos Aires,
hemos acordado como estrategia, el siguiente promsdo:

PRIMARIA

Metodologia de trabajo

A-Apercibimiento oral: Los alumnos podran ser observados cuando no congoa el reglamento interno o no
permitan el normal desarrollo de las actividadesstituyéndose sus faltas como leves. Observadorema oral, sera
un llamado de atencién que lo realizara la autdrjzitinente.

B-Apercibimiento escrito: Cuando las faltas de cumplimiento del reglamenterno sean reiteradas o no respete las
normas de convivencia constituyéndose sus faltedeves o graves, el alumno sera observado poitcesn “el
cuaderno de disciplina”.

C-Si después de estdss apercibimientos(oral y escrito) no se registrara evolucion fabéeaen la conducta del
alumno los padres seran informados, a los efeet@sercarse a la escuela para conversar con lecidiney acordar las
acciones a segquir.

En funcion de la gravedad de los hechos se lesmioana y establecera la sancion correspondientspénsion acorde

a la magnitud de los hechos).

La escuelae reserva etlerecho de admisidén y permanencigudiendo separar del establecimiento a aqudliosres
que comentan faltas graves y/o incumplan las pastablecidas en el Reglamento de Convivencianotegente.



Categorizacion de faltas
A-Faltas leves
La perturbacién continda que impida el normal dedarde la clase.
No escuchar las indicaciones del docente mtas/enciones de los compafieros.
Incumplimiento de las indicaciones de sus dimssrequipo de conduccion, autoridades institudésna
No cumplir con las tareas indicadas por el dtee
El deterioro de los bienes de la Institucién]ab docentes y de los pares (con posibilidacparar).
El desarrollo de juegos fuera del tiempo deay de los espacios permitidos.
B-Faltas graves
Las agresiones fisicas, escritas, verbalégtel con palabras vulgares o soeces a doceotepatieros
Faltas de respeto a los simbolos patrios.
Falsificar, adulterar o destruir documentasiales.
Destruccion de los bienes de la Instituci@lod docentes y de los pares.
Sustraer bienes ajenos.
Traer al colegio elementos que puedan dafiatdgridad fisica de sus compaferos o mayores.
Utilizar elementos escolares, para la agresidgiolencia fisica de las personas.
Atentar con el pudor propio o ajeno.
La discriminacion en todas sus formas.

11. COMPORTAMIENTO EUERA DEL INSTITUTO
No debe olvidarse que mientras se viste el unifaesmlar, el comportamiento fuera del establecitnidebe ser ejemplar,
actitudes incorrectas comprometen el buen nombrastéuto.

12. DISTINCIONES

A-Bandera Nacional

* La Bandera Nacional serd portada y escoltaddgsoalumnos que hayan obtenido las mejores califices en 7° grado
del Primario considerando integralmente el conju@sus cualidades humanas y personales que hacetoaportamiento
en general.

B-Bandera del Instituto

* Serd portada y escoltada por los alumnos queeagftdjldeario de la Institucion.

* Se tendran en cuenta la apreciacion valoratiimsldocentes y alumnos que participen en la élaate los candidatos.

13 REGIMEN DE EVAL UACION. CALIEICACION Y PROMOCION

PRIMARIA

A-Disposicion 362/92 Art. 10Matematica, Practicas del lenguaje de 1° a 6° grado

Para estar aprobadiebe tener 3 bimestres aprobadoeluyendo siempreel 4° bimestre. Por lo tanto, si en el Ultimo
bimestre esta aplazado debe rendir examen recaperat por cierto si el aplazo es en 3° y 4° binesstambién esto es
valido si es una sola materia. Si son dos las agigas, y tiendres bimestresaplazados (incluyendo el Ultimo) repite el
grado.

B-Si en cambio, esta aplazado en las dos asignatwasdos los bimestres aplazados (incluyendo el 4°) el ddrepodra
dar la oportunidad guénda examen en ambagjustificandolo adecuadamente

C-Para 7° grado: debe tener tres bimestres aprobadancluyendo el 4° bimestreen las cuatro (4) asignaturas basicas:
Matematica, Préacticas del lenguaje, Cs. Sociafes. Waturales.

Disposicion 308/0Gleva & (seis)la calificacion para aprobar en 7° grado.

D-Con las cuatro asignaturas mencionatltssaprobadasen tres bimestres incluyendo el dltimo bimestygte el grada

E-Si tiene el 4° bimestrAusentey los otros tres bimestres aprobadasde examen recuperatorio.Si tieneun bimestre
Ausente y uno desaprobadcgntra en las generales géb. A.

F-Es Promocion pendientesi tieneuna aprobada (de las 4 basicagn tres bimestresy con un maximo deres no
aprobadas. Si los aplazos son en el 3° y 4° bimesttres de las cuatro tambiérPesmocion pendiente.

14. REUNIONES DE PADRES

Al menos que la urgencia lo demande toda entrediste ser previa y debidamente comunicada. Logeggdrdran solicitar
una entrevista con el docente/s por medio del cnadde comunicaciones. De esta manera se acordasgspacio y

encuentro evitando cualquier interrupcion de lases para el inicio o el desarrollo de las mismas.

Cuando necesiten conversar con la Direccion po@etir una entrevista a través de la Secretariarocpaderno de

comunicaciones.

Es fundamental que los padres puedan acompafarcelso educativo de sus hijos concurriendo a lasiares o entrevistas
a las que fueren convocados por los docentes] pou#o de conduccion y por el equipo de oriediaescolar (E.O.E.).

15 PASEOS/ EXCURSIONES | EXPERIENCIAS DIRECTAS
Las notas que se envien para las diferentes satldasran estar firmadas por los padres certifcdmcutorizacion. De lo
contrario, el alumno no podra salir del estableento.

En caso de incumplimiento de lo establecido en efgsente reglamento la escuela aplicara las sanciengue aqui se
disponen.




